ROCZNY PROGRAM WSPOEPRACY

GMINY GIETRZWALD Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI NA 2018 ROK

Gietrzwald, listopad 2017



Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1. Program okresla cele, formy oraz zakres podmiotowy i przedmiotowy wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie
prowadzenia dziatalno$ci w sferze zadan whasnych gminy.

§2. llekro¢ w niniejszym programie mowa jest o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

9

10)
11)

12)

13)
14)

15)

16)

gminie - rozumie si¢ przez to Gming Gietrzwald,

radzie - rozumie si¢ przez to Rade Gminy Gietrzwald,

urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Gminy w Gietrzwaldzie;

wojcie - rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Gietrzwald;

sekretarzu - rozumie si¢ przez to Sekretarza Gminy Gietrzwatd,

skarbniku - rozumie si¢ przez to Skarbnika Gminy Gietrzwatd;

organizacji pozarzadowej - rozumie si¢ przez to organizacje i podmioty wymienione w art.3
ust. 2 i 3 ustawy;

udziale $rodkow wiasnych - rozumie si¢ przez to $rodki finansowe nie pochodzace
z budzetu gminy, przeznaczone na realizacje zadania, o ktérego wsparcie finansowe
oOrganizacja pozarzadowa ubiega si¢;

ustawie - rozumie si¢ przez to ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (jednolity tekst Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 z p6zn. zm.);
programie - rozumie si¢ przez to ,,Roczny program wspotpracy Gminy Gietrzwald
z organizacjami pozarzadowymi na 2018 rok”;

wieloletnim programie — rozumie si¢ przez to Wieloletni program wspotpracy Gminy
Gietrzwald z organizacjami pozarzadowymi na lata 2016 — 2020, przyjety uchwatg nr
VIII/59/2015 Rady Gminy Gietrzwald z dnia 24 czerwca 2015 1.

pelnomocniku - rozumie si¢ przez to Pelnomocnika Wojta ds. wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi;

jednostki organizacyjne gminy - rozumie sie przez to jednostki o$wiatowe, Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej, Gminny Osrodek Kultury.

ofercie — rozumie si¢ przez to oferte realizacji zadania publicznego zgodng z
Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17.08.2016 r. w
sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U.2016.1300),

Radzie DPP — rozumie si¢ przez to Gminng Radg¢ Dziatalno$ci Pozytku Publicznego w
Gietrzwaldzie.

§3. Uchwalajac budzet rada rezerwuje w nim $rodki finansowe na realizacj¢ zadan przez organizacje
pozarzagdowe prowadzgce dziatalno$¢ pozytku publicznego.

§4. Organizacje pozarzadowe powinny zapewni¢ realizacjc zadan w sposob efektywny,
z zachowaniem nalezytej starannosci i terminowy.

§5. Program reguluje zasady wspotpracy wladz samorzadowych z organizacjami pozarzgdowymi
w roku 2018 i obowigzuje od 1 stycznia 2018 roku do 31 grudnia 2018 roku.

§6. W celu wyznaczenia priorytetowych zadan publicznych na nastepny rok i wydzielenia srodkow
finansowych w budzecie na 2019 rok organizacje pozarzadowe i podmioty moga zlozy¢ wiasne



propozycje zadan do programu na rok nastepny w terminie do 15 wrzeSnia 2018 r. Propozycje
w formie listu intencyjnego powinny zawiera¢ w szczegdlnosci:

1. Informacje o organizacji: nazwa organizacji, adres, telefon i/lub fax, gtowne cele statutowe,
zrealizowane w przeciagu ostatniego roku zadania, jakim budzetem organizacja dysponowata
w minionym roku, posiadany i uzytkowany przez organizacj¢ majatek trwaty - warunki
lokalowe i zaplecze techniczne.

2. Informacje o zadaniu: nazwa zadania, krotki opis (problem, cel, dziatania, efekty, rezultaty),
przewidywana data rozpoczecia i zakonczenia zadania, catkowita warto§¢ zadania, o jaka
kwote bedzie wystepowata organizacja na realizacj¢ zadania.

§7. Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami jest prowadzenie przez nie dziatalnosci na terenie gminy i na rzecz jej mieszkancow.

Rozdzial 11
Zasady regulujace wspélprace

§8. Podmioty realizujgce program wspélpracy sa autonomiczne i Suwerenne, a wzajemne
oddziatywania reguluja na zasadach umoéw i porozumien, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
Wspotpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi, opiera si¢ na zasadach pomocniczosci,
suwerennosci, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

1. Zasada pomocniczo$ci: gmina uznaje prawo samoorganizujacych si¢ obywateli
do samodzielnego okreslania i rozwigzywania probleméw spotecznosci, takze nalezacych do sfery
zadan publicznych. Samorzad stosuje zasade wzglednego pierwszenstwa organizacji pozarzadowych
w realizacji zadan publicznych, wspierajac je w wypelnianiu tych zadan. W ten sposéb wprowadza
w zycie ide¢ subsydiarnosci, ktora zaktada, ze wszgdzie tam gdzie jest to mozliwe, kompetencje 1 zdolnos¢
do dziatania powinny zosta¢ przypisane w pierwszej kolejnosci obywatelom i ich organizacjom.

2. Zasada suwerennos$ci stron: gmina respektuje niezalezno$¢ 1 podmiotowos¢ organizacji
pozarzadowych. Gmina akceptuje roéwniez kontrolng rol¢ organizacji obywatelskich, majac
swiadomos¢ dysponowania przez siebie srodkami publicznymi.

3. Zasada partnerstwa: gmina traktuje organizacje pozarzadowe jako réwnoprawnych partnerow
w definiowaniu problemoéw spotecznych, okreslaniu sposobow ich rozwigzywania oraz realizacji zadan
publicznych. Gmina oczekuje od organizacji pozarzadowych aktywnego uczestnictwa w pracach grup
zadaniowych, organizowanych spotkaniach tematycznych oraz przekazywania informacji.

4. Zasada efektywnoS$ci: gmina bedzie dokonywala wyboru najbardziej efektywnego sposobu
realizacji zadan publicznych proponowanych do realizacji przez organizacje pozarzadowe. Gmina
oczekuje od organizacji pozarzadowych sporzadzania wnioskow o $rodki finansowe zgodnie
z wymaganiami przedstawionymi w specyfikacji zadania, rzetelnej realizacji powierzonych zadan,
wywigzywania si¢ z obowigzkow rozliczenia finansowego i1 sprawozdawczosci.

5. Zasada uczciwej konkurencji: gmina bedzie réwnorzednie traktowala organizacje
pozarzadowe i jednostki organizacyjne urzedu przy realizacji zadan publicznych. Gmina bedzie
oglaszata w tym samym czasie, takie same zalozenia okreslajace zadanie oraz bedzie stosowata
takie same kryteria oceny dla zgloszonych ofert konkurujacych podmiotéw. Jednostki
samorzadu, organizacje pozarzadowe i podmioty konkurujace ze sobg o realizacj¢ zadan publicznych



winny w sposob uczciwy przedstawiaé swoje zasoby, metody, warunki i kalkulacje stosowane przy
planowanej realizacji tych zadan.

6. Zasada jawnoS$ci: gmina bedzie udostepniata informacje na temat zamiaréw, celow i srodkow
przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych oraz o dotychczas ponoszonych kosztach
prowadzenia tych zadan przez administracje. Gmina bgdzie dazyta do tego, aby wszelkie mozliwosci
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi byly powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne
i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyz;ji.

Rozdziat 111
Cel glowny i cele szczegolowe programu

§9. Celem glownym programu jest wzmacnianie roli  aktywnos$ci  obywatelskiej
w rozwigzywaniu problemoéw lokalnych oraz efektywne wykorzystanie spolecznej aktywnosci
w zaspokajaniu potrzeb wszystkich mieszkancow poprzez budowanie partnerstwa pomigdzy gming
a organizacjami pozarzagdowymi.

§10. Cele szczegdtowe

1. zwickszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie i realizowanie polityk publicznych
w gminie,

2. zwigkszenie efektywnosci i racjonalnosci wykorzystania $rodkow publicznych przy udziale
organizacji pozarzadowych,

3. wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych.

Rozdzial IV
Przedmiot wspoélpracy i priorytetowe zadania publiczne

§11. Gmina wspotpracuje z organizacjami pozarzagdowymi w sferze zadan publicznych wymienionych
w art. 4 ust. 1 ustawy, stanowiacych zadania wtasne gminy.

§12. Zadania priorytetowe na rok 2018:

Priorytet 1. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu oraz tworzenie warunkow do jego
rozwoju na terenie Gminy Gietrzwald.

Zadanie 1. Upowszechnianie pitki noznej w srodowisku wiejskim poprzez szkolenie sportowe dzieci,
mtodziezy i dorostych oraz organizacj¢ i uczestnictwo w zawodach.

Zadanie 2. Upowszechnianie i popularyzacja sportu w réznych formach, jako formy aktywnego
spedzania czasu i zdrowego trybu zycia, w tym organizacja wydarzen sportowych o zasiggu co
najmniej gminnym.

Priorytet 2. Nauka i edukacja dzieci, mlodziezy i dorostych.

Zadanie 1. Organizacja zajg¢ i wydarzen o charakterze edukacyjnym dla mieszkancéw gminy, w
szczegolnosci dla dzieci i mlodziezy, migdzy innymi w zakresie:

- kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy (jezykowych, matematyczno-przyrodniczych,
wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych) oraz wtasciwych postaw/umiejgtnosci
(kreatywno$ci, innowacyjnosci oraz pracy zespotowe;j),

- bezpieczenstwa,



- postaw obywatelskich - budowy spoteczenstwa obywatelskiego, kreowania aktywnych,
prospotecznych postaw, dbato$¢ o dobro wspdlne,
- rozwijania indywidualnych zainteresowan, talentéw i zdolno$ci.

Zadanie 2. Pomoc stypendialna zdolnej, aktywnej i dobrze uczacej si¢ miodziezy pochodzacej z
niezamoznych rodzin z terenu Gminy Gietrzwald uczacej si¢ w trybie dziennym w szkotach
ponadgimnazjalnych, $rednich i wyzszych — zadanie wieloletnie realizowane w latach 2017 — 2018.

Priorytet 3. Upowszechnianie i popularyzowanie kultury wsrod mieszkancow Gminy Gietrzwald
oraz kultywowanie lokalnych tradycji i zwyczajow.

Zadanie 1. Upowszechnianie i popularyzowanie kultury wsrod mieszkancow Gminy Gietrzwatd, w
tym kultywowanie lokalnych tradycji i zwyczajow poprzez:

- organizowanie imprez kulturalnych i rekreacyjnych,

- kultywowanie tradycji warminskiej i mazurskiej,

- organizacja i prowadzenie amatorskiego ruchu artystycznego i/lub tworczosci ludowej (warsztaty,
kota plastyczne, fotograficzne, muzyczne, teatralne), a takze organizacja wystaw i konkursow,

- organizowanie wydarzen majacych na celu przyblizenie historii obszaru gminy oraz pielggnowanie
polskosci i $wiadomosci narodowe;j.

Zadanie 2. Kultywowanie lokalnej tradycji i wspolpracy miedzynarodowej poprzez organizacje
imprezy Mecz ,,Polska — Niemcy”.

Zadanie 3. Organizacja Gminnych Dozynek — kultywowanie tradycji §wigta plonow oraz rozwoj
wspo6lnot i spotecznosci lokalnych.

Zadanie 4. Organizacja obchodoéw 25-lecia Wspaniatego Teatru Bez Nazwy
Priorytet 4. Wspieranie i podnoszenie kompetencji organizacji pozarzadowych.

Zadanie 1. Wspieranie i podnoszenie kompetencji organizacji pozarzadowych poprzez np.:
organizacj¢ konferencji, szkolen, indywidualne doradztwo, wyjazdow studyjnych dla przedstawicieli
organizacji pozarzadowych posiadajacych siedzibg na terenie Gminy Gietrzwatd i podejmujacych
wspotprace z gming.

Priorytet 5. Profilaktyka i rozwiazywanie probleméw alkoholowych i innych uzaleznien.

Zadanie 1. Organizacja zaj¢¢ i wydarzen o charakterze edukacyjnym dla mieszkancéw gminy, w
szczegblnosci dla dzieci i mlodziezy w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi, przemocy w
rodzinie oraz zapobiegania narkomanii i innym uzaleznieniom poprzez odkrywanie nowych
zainteresowan.

§13. Zadania mogg by¢ realizowane w formie zlecenia organizacjom pozarzagdowym lub podmiotom
wraz z udzielonym wsparciem finansowym lub w formie wspolnego przedsigwzigcia/projektu gminy i
organizacji pozarzadowej/pozarzadowych lub/i podmiotow.

§14. Priorytetowe zadania podlegajag w ciggu roku budzetowego ewaluacji i z inicjatywy organizacji
pozarzadowej, podmiotu lub wdjta w uzasadnionych przypadkach do programu i budzetu gminy moga
zosta¢ wpisane nowe zadania.



Rozdzial V
Partnerzy wspolpracy

§15. Partnerzy ze strony gminy.

1. Radai jej komisje wytyczaja kierunki polityki spotecznej gminy, oraz okreslaja w budzecie
wysokos¢ s$rodkow przeznaczonych na zlecenie zadan do realizacji organizacjom
pozarzadowym.

2. Wojt powotuje zespolty wspolne, proponuje radzie zadania publiczne, ktorych realizacja
odbywac si¢ moze przez zlecenie ich wykonania organizacjom pozarzadowym.

3. Jednostki organizacyjne gminy.

4. Referaty urzedu:

— Referat Finansowy,
— Referat Inwestycji i Zamowien Publicznych,
5.  Wojt do realizacji zadan wynikajacych z przyjetych niniejszym programem zasad i form
wspoOlpracy z organizacjami pozarzadowymi wyznacza Pelnomocnika Wéjta ds. wspélpracy
z organizacjami pozarzadowymi. Pelnomocnik peli funkcje¢ tacznika i kreatora w
sprawach roboczej koordynacji dziatan pomig¢dzy jednostkami organizacyjnymi urzedu, a
przedstawicielami poszczegdlnych organizacji pozarzadowych oraz ich reprezentacja.

6. Zadania petnomocnika:

— odpowiada przed wojtem za biezace wypelnianie zadan wynikajacych ze wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi,

—w porozumieniu z referatami urz¢du na podstawie opracowanych przez nie wytycznych
oglasza konkursy ofert, odpowiada za proces opiniowania, ogtasza wyniki konkursow,

—przyjmuje oferty wraz z wnioskiem o przyznanie dotacji ze $rodkow publicznych
od organizacji pozarzadowych ubiegajacych si¢ o realizacje zadania publicznego i
przekazuje je komisji konkursowej,

— czlonkostwo w Zespole Doradczo — Opiniujacym pelnigc funkcje sekretarza,

— cztonkostwo w Komisji Konkursowej, pelniagc funkcje sekretarza,

— monitoruje realizacj¢ zadan zleconych,

— sporzadza sprawozdanie z realizacji rocznego programu wspotpracy
za kazdy rok,

— przyjmuje wnioski od organizacji pozarzadowych i podmiotdéw na pozyskanie $rodkow na
wktad wtasny z funduszy zewnetrznych,

— przyjmuje wnioski od organizacji pozarzagdowych i podmiotow o udzielenie rekomendacji
wojta dla sktadanego projektu oraz wnioski o partnerstwo formalne w sktadanym projekcie,

—przyjmuje wnioski organizacji pozarzadowych i podmiotéw o udostepnienie lokalu,
budynku, gruntu na jej dziatalnos$¢ statutowa,

—przekazuje do zaopiniowania powotanym zespolom wspolnym, wyszczegdlnionym
w niniejszym programie, projekty uchwat rady dotyczace sektora pozarzadowego,

— prowadzi Baze Organizacji Pozarzadowych dziatajacych na terenie Gminy Gietrzwald,

— wspoélorganizuje raz do roku Gietrzwaldzie Spotkania Aktywnych i inne spotkania z
przedstawicielami podmiotow wspotpracy o charakterze informacyjnym, szkoleniowym lub
konsultacyjnym.



§16. Partnerzy ze strony organizacji pozarzagdowych i podmiotow.

1. Reprezentacja organizacji pozarzadowych i podmiotow jest forum organizacji pozarzadowych,
czyli uczestniczacy w corocznych Gietrzwatdzkich ~ Spotkaniach Aktywnych (GSA)
przedstawiciele poszczegolnych podmiotow wspotpracy.

a) GSA zwotluje i organizuje wojt przy wspOlpracy z Zespotem Doradczo-Opiniujacym lub z
Gminng Radg Dziatalno$ci Pozytku Publicznego, jesli zostata powotana,

b) GSA odbywac si¢ beda raz w roku, po wczesniejszym dwutygodniowym okresie zawiadomienia.
Do kompetencji forum organizacji pozarzadowych nalezy:

— prezentacja doswiadczen i innowacyjnych metod dziatania,

— Wzmacnianie potencjatu organizacji pozarzadowych i podmiotéw oraz gminy,

— wzmacnianie poprzez integracje dalszej wspdlpracy miedzy gming a organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami,

— promocja sektora organizacji pozarzagdowych oraz gminy,

— wytyczanie kierunkoéw wspotpracy oraz strategii na rzecz rozwoju organizacji pozarzadowych i
podmiotow,

— reprezentowanie dziatan organizacji pozarzadowych i podmiotow przed gmina,

— ewaluacja dotychczasowej wspotpracy o nowe cele, inicjatywy i potrzeby,

— wnioskowanie 0 zmiany w rocznych i wieloletnich planach wspotpracy miedzy gming
a organizacjami pozarzadowymi i podmiotami,

— wspieranie gminy w tworzeniu lokalnych strategii, poprzez proponowanie dobrych pomystow,
adekwatnych do realnych potrzeb spotecznych,

§17. Zespoly wspolne - to podmioty powotane zarzadzeniem wojta, w sklad ktorych wchodza
przedstawiciele organizacji pozarzadowych oraz przedstawiciele rady i urzedu, ktorzy w zaleznosci od
przypisanych im kompetencji sg realizatorami niniejszego programu wspotpracy. W razie potrzeby z
inicjatywy wojta, rady, organizacji pozarzadowych lub podmiotéw mozliwe jest powotywanie nowych
zespotow zadaniowych, statych lub doraznych lub modyfikacja zespotoéw istniejacych.

1. Zespot Doradczo - Opiniujacy o charakterze stalym powotany zarzadzeniem wojta celem
ksztaltowania, opracowywania i opiniowania wspOlpracy migdzy gming a organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami.

a) zespot sktada si¢ z przynajmniej 3 przedstawicieli organizacji pozarzadowych i podmiotow, 3
przedstawicieli gminy, w tym przedstawicieli rady i pelnomocnika.

b) do kompetencji zespotu nalezy:

— ocena realizacji programu, w tym programéw rocznych oraz wieloletnich,

—biezace monitorowanie wspolpracy miedzy gming a organizacjami pozarzagdowymi
i podmiotami,

— przedstawianie oceny oraz wnioskow z niniejszej wspotpracy wojtowi,

— udzial w opracowywaniu programow rocznych,

— opiniowanie projektu uchwaty rady dotyczacej rocznego programu i innych aktow normatywnych
o charakterze lokalnym dotyczacych organizacji pozarzagdowych i podmiotow.

2. Zespot o charakterze doraznym powotany w celu opracowywania i wdrazania wspolnych
projektow:

a) zespdt powotywany jest zarzgdzeniem wojta z inicjatywy wojta lub organizacji pozarzadowej,

b) zespot sktada si¢ z przedstawicieli partnerow projektu i podmiotéw zainteresowanych wspotpraca
przy jego realizacji,



€) przewodniczagcym zespotu jest jeden z przedstawicieli samorzadu w zespole, wskazany przez
wojta,

d) zespOt uczestniczy¢ bedzie w szkoleniach i innych formach doskonalagcych umiejgtnosci
pozyskiwania srodkow finansowych na realizacje projektow skierowanych
do spotecznosci gminy, zgodnie z celami i potrzebami okre§lonymi w lokalnych strategiach gminy
oraz statutach organizacji pozarzadowych.

3. Komisje Konkursowe — tryb powotania i zasady dziatania:

a) wojt powotuje Komisje Konkursowa w celu opiniowania zlozonych w konkursie ofert oraz
przediozenia wojtowi propozycji wyboru ofert, na ktéore proponuje si¢ udzielenie dotacji.
Ostatecznego wyboru ofert dokonuje wojt;

b) wojt powotujac Komisje Konkursowa nadaje jej regulamin pracy;

c) w sktad Komisji Konkursowej wchodza: przedstawiciele urzedu gminy, w tym pelnomocnik jako
sekretarz Komisji Konkursowej, a takze osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe lub
podmioty. W sktad komisji w razie potrzeby moga by¢ powotani eksperci z gtosem doradczym;

d) w ocenie oferty zlozonej w konkursie nie moga uczestniczy¢ osoby powigzane z podmiotem
sktadajacym oferte, co do ktérych moga istnie¢ zastrzezenia odno$nie zachowania zasady
bezstronnosci;

e) pracami Komisji Konkursowej kieruje przewodniczacy wyznaczony przez Wojta;

f) uczestnictwo w pracach Komisji Konkursowej jest nieodplatne;

g) przy ocenie ofert cztonkowie Komisji Konkursowej kierujg si¢ kryteriami oceny zawartymi w
ogtoszeniu konkursu ofert;

h) zprac Komisji Konkursowej sporzadza si¢ protokot.

4. Gminna Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Gietrzwaldzie:

a) wojt powotuje Gminng Rade DPP na wniosek organizacji pozarzadowych prowadzacych

dziatalnos¢ na terenie gminy,

b) tryb powotania i cztonkéw oraz organizacje i tryb dziatania Gminnej Rady DPP okresla uchwata

Nr VI1/49/2015 Rady Gminy Gietrzwatd z dnia 27 maja 2015 r.

c) w wypadku powotania Gminnej Rady DPP wdjt moze rozwigza¢ Zespo6t Doradczo-Opiniujacy a

jego zadania przejmie Gminna Rada DPP.

Rozdzial VI
Formy wspolpracy

§18. Wspotpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje wspotprace o charakterze
finansowym i pozafinansowym.

§19. Wspélpraca finansowa

1. Wspolpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan gminy organizacjom pozarzadowym
poprzez:

a) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego realizacjg,

b) wsparcie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na cz¢$ciowe dofinansowanie
jego realizacji.

2. Szczegblowy tryb zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym i podmiotom
okresla ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Podstawowym trybem zlecania zadan jest konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawe
dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.



3. W przypadku zadan nie mieszczacych si¢ w sferze pozytku publicznego zadania zleca si¢ z
zastosowaniem trybu okreslonego w Uchwale Nr XXXV1/381/2009 Rady Gminy Gietrzwatd z dnia 12
listopada 2009 r. w sprawie trybu postegpowania o udzielenie dotacji z budzetu Gminy Gietrzwald
podmiotom niezaliczanym do sektora finansow publicznych i niedziatajacym w celu osiagnigcia zysku
na realizacje¢ zadan publicznych innych niz wskazane ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, sposobu rozliczania dotacji oraz kontroli wykonania zleconych zadan.

4. Na realizacje¢ zadan zleconych mieszczacych si¢ w ramach wskazanych w programie
priorytetowych zadan publicznych planuje si¢ przeznaczy¢ w 2018 r. $rodki finansowe
w wysokosci 154 000 zk. Ostateczna wysokos¢ srodkoéw na realizacje zadan zleconych okresli rada w
uchwale budzetowej na rok 2018.

5. W ramach wspierania wykonania zadania mozliwe jest dofinansowanie wkladu wlasnego
organizacji pozarzadowej przy realizacji projektow finansowanych ze s$rodkow zagranicznych,
krajowych i innych, gdzie taki wktad jest wymagany.

a) zasady dofinansowania wktadu wlasnego okresla wojt w ogloszeniu konkursu ofert w przypadku,
gdy w budzecie gminy zostaty zabezpieczone $rodki na ten cel;

b) jezeli wojt nie okresli zasad dofinansowania wktadu wiasnego zgodnie z pkt a) organizacja
pozarzadowa w celu uzyskania dotacji na wktad wlasny moze ztozy¢ z wlasnej inicjatywy
na podstawie art. 12 ust. 1 lub ustawy wniosek o realizacj¢ zadania publicznego.

c) wniosek podlega analizie przez pelnomocnika w porozumieniu z wiasciwymi referatami
i wydziatami, pod katem zgodnosci ze strategia rozwoju gminy, strategiami branzowymi i innymi
programami celowymi a nastepnie kierowany do wojta.

d) wojt rozpatruje celowo$¢ realizacji zadania publicznego i informuje o wyniku oceny organizacje,
ktory ztozyt wniosek. W przypadku pozytywnej oceny informuje o terminie otwartego konkursu
ofert na realizacj¢ zadania chyba, Ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.

e) w przypadku przyjecia projektu do realizacji przez grantodawce lub instytucje zarzadzajgca danym
programem oraz po rozstrzygnigciu konkursu ogloszonego przez wdjta na realizacje zadania,
zostanie podpisana umowa o dofinansowaniu realizacji projektu. Wielko$¢ 1 mozliwosé
dofinansowania bedzie uzalezniona od limitu $rodkéw przewidzianych na ten cel w rezerwie
budzetowej przy uwzglednieniu kolejnosci wptywajacych wnioskow.

6. Gmina moze w ramach posiadanych $rodkéw finansowych udziela¢ pozyczek organizacjom
pozarzadowym oraz podmiotom, ktore sg organizatorami dziatan wspotfinansowanych ze $rodkow
Unii Europejskiej oraz innych $rodkéw pomocowych o charakterze refundacji. Celem udzielenia
pozyczki jest prefinansowanie zadania w wysoko$ci udzielonej dotacji. Szczegdtowy tryb ubiegania
si¢ przez organizacje pozarzadowe o pozyczke okresla wojt odrebnym zarzadzeniem.

§20. Wspélpraca pozafinansowa:

1. Wspolpraca w zakresie tworzenia i konsultowania aktéw prawa lokalnego.

Przystepujac do tworzenia strategii, programéw itp. dokumentdw, samorzad zaprasza
przedstawicieli organizacji pozarzadowych do wspotpracy lub zaopiniowania aktow prawa lokalnego
zgodnie z Uchwatg Nr XLV/31/2015 Rady Gminy Gietrzwald z dnia 17 marca 2015 roku w sprawie
szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnoéci pozytku publicznego i 0



wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego Gminy Gietrzwald w dziedzinach dotyczacych
dzialalnos$ci statutowej tych organizacji pozarzadowych.

2. Wymiana informacji.

Za przekaz informacji z samorzadu do organizacji pozarzadowych odpowiada Pelnomocnik wojta ds.
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi. Na oficjalnej stronie internetowej gminy jest
prowadzona Baza Organizacji Pozarzadowych dziatajacych na terenie gminy. Organizacje
pozarzadowe sa zobowigzane do aktualizacji bazy w formie pisemnej.

3. Organizacja Gietrzwaldzkich Spotkan Aktywnych — forum organizacji pozarzadowych. Raz w
roku samorzad gminy organizuje Gietrzwatdzkie Spotkania Aktywnych, na ktore zapraszane sg
wszystkie organizacje pozarzadowe dziatajace na terenie gminy. GSA maja na celu m. in. oceng
wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi oraz edukacje, integracje i promocje
organizacji pozarzadowych.

4. Tworzenie wspélnych zespoléw o charakterze doradczym, opiniujgcym i inicjatywnym zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub podmiotow i gminy (§17 programu).

5. Wspélpraca zagraniczna.

W celu ulatwienia nawigzywania kontaktow zagranicznych organizacji pozarzadowych, samorzad
bedzie zapraszal przedstawicieli organizacji pozarzadowych na organizowane przez siebie spotkania,
seminaria, konferencje z udziatem gosSci zagranicznych, dotyczace sektora pozarzadowego, a takze —
w miar¢ mozliwosci — umozliwial uczestnictwo przedstawicieli organizacji pozarzadowych we
wspolnych wyjazdach partnerskich (warsztatowych), majacych na celu wymiang do$wiadczen,
wspolprace ,,tematyczng”.

6. Udostepnianie lokali i budynkow:

1) Organizacje pozarzadowe nie dysponujace wlasnym lokalem moga  wystapic
z pisemnym wnioskiem o udostgpnienie lokalu niezb¢dnego do realizacji celow statutowych, na
organizacj¢ np. spotkan, konferencji, szkolen, imprez okoliczno$ciowych, itp.

2) Organizacje pozarzadowe prowadzgce dziatalno$¢ w sferze pozytku publicznego mogg uzyskaé w
uzytkowanie budynek lub jego czg$¢, na zasadach preferencyjnych, na potrzeby prowadzonej
przez siebie dziatalnosci. W tym celu, w zaleznosci w czyjej dyspozycji jest budynek lub lokal,
muszg ztozy¢ do wdjta lub do dyrektora Gminnego Osrodka Kultury:

a) wniosek o przydziat lokalu lub budynku wraz z uzasadnieniem,
b) plan zagospodarowania lokalu lub budynku,

C) plan prowadzenia dziatalnosci statutowe;,

d) opis sposobu finansowania lokalu lub budynku.

3) Wit lub dyrektor Gminnego Osrodka Kultury zobowiazany jest udzieli¢ odpowiedzi na ztozony
wniosek w ciggu 14 dni od daty wptynigcia do Urzgdu Gminy w Gietrzwatdzie lub do Gminnego
Osrodka Kultury w Gietrzwaldzie. W wypadku udzielenia zgody na udostepnienie budynku lub
lokalu zawarta zostanie umowa okre$lajagca w szczegodlno$ci okres na jaki budynek lub lokal
zostal udostepniony oraz cel i rodzaj prowadzonej w tym budynku lub lokalu dziatalnosci.



4)

5)

6)

7)

8)

Wjt lub dyrektor Gminnego Osrodka Kultury ma prawo wypowiedzenia umowy udostepnienia
lokalu lub budynku w razie stwierdzenia, ze prowadzona przez wynajmujaca organizacje
pozarzadowa dziatalnos¢ jest niezgodna z umowa.

Wojt lub dyrektor Gminnego Os$rodka Kultury moze jednorazowo udostepnia¢ organizacji
pozarzadowe] pomieszczenia do przeprowadzenia zebrania, spotkania lub do prowadzenia
dziatalnosci statutowe;.

Jezeli udostepnienie pomieszczen dotyczy pomieszczen nalezacych do gminy, zapytanie nalezy
kierowa¢ do wojta, jezeli dotyczy pomieszczen pozostajacych w dyspozycji Gminnego Osrodka
Kultury — do Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury.

Warunkiem uzyskania zgodny na nieodptatne udostepnienie pomieszczen jest wykazanie przez
organizacj¢, ze planowane w nim dzialania nie maja komercyjnego i prywatno-towarzyskiego
charakteru i stuzg realizacji spotecznych celow.

Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury przed udostgpnieniem pomieszczen, o ktorym mowa w pkt
2), powinien zwroci¢ si¢ do wojta o pozytywne zaopiniowanie wniosku organizacji.

7. Wspolpraca w zaKkresie promocji gminy:

1)

2)

3)

samorzad gminy w miar¢ mozliwosci bedzie zamieszczal informacje o organizacjach
pozarzadowych w wydawanych przez siebie materiatach informacyjno-promocyjnych,

w uzasadnionych przypadkach (m. in. organizacji lokalnych, regionalnych, krajowych i miedzy-
narodowych konferencji, realizacji projektow poza granicami gminy, powiatu i wojewodztwa)
gmina przekaze organizacjom pozarzadowym, w miar¢ mozliwo$ci materiaty promocyjne. Pismo
w sprawie uzyskania materiatdw promocyjnych wraz z krétka charakterystyka ich wykorzystania
nalezy ztozy¢ w Urzedzie Gminy w Gietrzwaldzie,

organizacje pozarzadowe realizujace zadania zlecone sa zobowigzane do promocji gminy i
informowania o zrédlach finansowania tych zadan. Wszystkie materialy publikowane na
wszelkich nosnikach, finansowane ze $rodkéw samorzadu, powinny zawiera¢ logo gminy oraz
informacjg: ,,Zrealizowano przy wspotudziale finansowym Gminy Gietrzwatd”.

8. Inicjatywa lokalna.

Mozliwa jest realizacja zadan w oparciu o Art. 19b ustawy i na podstawie Uchwaty Nr XVII/155/2012
Rady Gminy Gietrzwald z dnia 23.02.2012r. w sprawie okre$lenia trybu i szczegétowych kryteriow

oceny wnioskow o realizacj¢ zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej oraz Uchwaly Nr
XV1/161/2016 z dnia 30.03.2016 r. zmieniajgcej uchwate w sprawie okreslenia trybu i szczegétowych

kryteriow oceny wnioskow o realizacj¢ zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej.

9. Pomoc w pozyskiwaniu $Srodkow z innych zrodel:

1

rekomendacje projektow — w celu utatwienia pozyskiwania przez organizacje pozarzadowe
srodkow finansowych, wdjt moze rekomendowaé sktadany projekt do instytucji grantodawczej.
Aby otrzyma¢ rekomendacje¢ nalezy wystapic¢ z pismem do woéjta wraz z wnioskiem grantowym i
projektem rekomendacji;



2)

3)

4)

5)

obejmowanie patronatem — wojt moze objaé patronatem niefinansowym inicjatywe realizowana
przez organizacj¢ pozarzadowa . Aby uzyskac patronat nalezy wystapi¢ z pismem do wdjta wraz
z opisem inicjatywy;

partnerstwo — gmina moze by¢ partnerem w projektach kierowanych przez organizacje
pozarzadowe do funduszy europejskich (lub innych), a co za tym idzie moze partycypowaé w
kosztach ich realizacji. Organizacja pozarzadowa lub podmiot zainteresowany realizacjg projektu
W partnerstwie z samorzadem gminnym w porozumieniu z Zespotem do opracowywania i
wdrazania wspolnych projektow przygotowuje fiszke projektowa, ktéra zostaje przedstawiona
wojtowi celem podjecia decyzji o przystapieniu do partnerstwa. W przypadku akceptacji, zespot
do opracowywania i wdrazania wspolnych projektow - sporzadza wniosek i1 sktada go do
odpowiedniego podmiotu. Samorzad gminy moze z wlasnej inicjatywy zaprasza¢ organizacje
pozarzadowe i podmioty jako partneréow do projektow sktadanych przez siebie do funduszy
europejskich (lub innych) zgodnie z art. 5 ust. 2 pkt 7 ustawy;

udzielanie pomocy w zakresie pozyskiwania §rodkow finansowych z innych zrodet poprzez
informowanie podmiotow programu o mozliwosci pozyskiwania takich srodkow, udzielanie
pomocy na wniosek zainteresowanego podmiotu w zakresie wypetniania wnioskéw, w tym
organizowanie szkolen i spotkan informacyjnych,;

wojt podejmujac decyzje o udzieleniu rekomendacji, objeciu patronatem lub podjgciu
partnerstwa bedzie kierowat si¢ w szczegdlnosci takimi kryteriami jak: zgodnos$¢ projektu
z polityka gminy, cel skierowany na potrzeby mieszkancow gminy, efektywnos¢
projektu, zasadno$¢ podjecia danego projektu, wspolpraca z organizacjami, podmiotami
lub instytucjami z terenu gminy jesli o rekomendacje wystepuje podmiot nie posiadajacy
siedziby na terenie gminy, dotychczasowe doswiadczenie we wspotpracy z gming.

Rozdzial VII
Sposob realizacji programu

§21. Realizatorami programu sa Partnerzy wymienieni w rozdziale V, ktorzy realizuja
program poprzez formy wspotpracy finansowe 1 pozafinansowe.

Rozdzial VIII
Sposéb oceny realizacji programu

§22. Realizacja programu jest poddana ewaluacji majacej na celu ocen¢ jego wykonania. W celu
monitorowania realizacji programu ustala si¢ nastepujace wskazniki ewaluacji:

1. Srodki przeznaczone na realizacje programu: wysoko$¢ udzielonych dotacji i wysoko$é
srodkow wilasnych organizacji pozarzadowych.

2. Srodki finansowe przeznaczone na realizacje poszczegolnych zadan: wysoko$é dotacji i

wysokos¢ srodkow wiasnych.

Liczba ztozonych ofert.

Liczba organizacji pozarzadowych sktadajacych oferty.

Liczba uméw zawartych na realizacj¢ zadania publicznego w tym umow wieloletnich.

Liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania.

Liczba umow, ktore nie zostaty zrealizowane (rozwigzane, zerwane lub uniewaznione).

O N A~

Liczba imprez, wydarzen, szkolen, spotkan.



§23. Biezagcym monitoringiem wspOtpracy zajmuje si¢ Pelnomocnik woéjta ds. wspolpracy z
organizacjami pozarzadowymi wspotdziatajac z Zespotem Doradczo — Opiniujacym lub Rada DPP.

§24. Wyniki oceny realizacji programu zostang przedstawione w sprawozdaniu z realizacji programu,
ktore wojt przedstawi radzie w terminie okreslonym w ustawie.

Rozdzial IX
Sposéb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§25. 1. Prace nad przygotowaniem programu zostaly zainicjowane przez Wojta we wspotpracy z Radg
DPP, ktora na podstawie listow intencyjnych przygotowata propozycj¢ zadan priorytetowych.

2. Harmonogram prac nad przygotowaniem programu:

- sktadanie przez organizacje pozarzadowe i/lub podmioty propozycji do projektu programu,
- opracowanie projektu programu,

- skierowanie projektu programu do konsultacii,

- rozpatrzenie ztozonych opinii i uwag do projektu,

- przedtozenie projektu programu woéjtowi i skierowanie pod obrady rady.

3. Konsultacje programu odbyty si¢ zgodnie z trybem okreslonym w Zarzadzeniu Nr 87/2017 Wojta
Gminy Gietrzwatd z dnia 18.10.2017 r. poprzez:

a) zamieszczenie  projektu  programu na  stronie  internetowej  Gminy  Gietrzwald,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy w Gietrzwatdzie
wraz z informacja o mozliwosci zglaszania uwag do projektu uchwaty,

b) przekazanie do zaopiniowania projektu dokumentu Radzie DPP,

c) przekazanie do zaopiniowania projektu dokumentu Gminnej Radzie Sportu.

4. W wyniku konsultacji wniesiono uwagi do programu, ktore byly w przewazajacej czesci zasadne
i uwzgledniono je w projekcie. Z konsultacji zostat sporzadzony protokot.

Rozdzial X
Postanowienia koncowe

§24. 1. Program ma charakter otwarty. Zaktada mozliwo$¢ uwzgledniania nowych form wspotpracy
oraz oglaszania konkursow zwigzanych z zadaniami nieokreslonymi w niniejszym programie.

2. Program jest spojny z Wieloletnim programem wspolpracy Gminy Gietrzwatd z organizacjami
pozarzadowymi na lata 2016 — 2020, przyjetym uchwata nr VIII/59/2015 Rady Gminy Gietrzwald z
dnia 24 czerwca 2015r.

3. W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem stosuje si¢ przepisy ustawy.



